
 

 

 
CANADA 
PROVINCE DE QUÉBEC 
MRC DE CHARLEVOIX 
VILLE DE BAIE-SAINT-PAUL    

ORDRE DU JOUR 
Séance ordinaire 

LUNDI LE 13 avril 2026 À 19 H 00 
AU 15, RUE FORGET À BAIE-SAINT-PAUL 

(SALLE DU CONSEIL) 
 

Avis vous est par les présentes donné, par le soussigné, greffier, de la susdite municipalité, qu’une séance 
ordinaire se tiendra le LUNDI 13 AVRIL  2026 à compter de 19h00 à l’endroit désigné, soit au 15, rue Forget 
à Baie-Saint-Paul (salle du Conseil).  
 
Les sujets traités seront alors les suivants, à savoir : 
 
A- OUVERTURE DE LA SÉANCE 
 
B- ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR  

 
C- LECTURE OU DÉPÔT DES MINUTES  
 
D- RÈGLEMENT 
 
1- Consultation publique portant sur la demande de dérogation mineure D2026-04 (18, rue 

Tremsim)  
2- Adoption, s’il y a lieu, de la demande de dérogation mineure D2026-04 
3- Consultation publique portant sur la demande de dérogation mineure D2026-05 (48 , chemin du 

Grand Duc )  
4- Adoption, s’il y a lieu, de la demande de dérogation mineure D2026-05 
5- Consultation publique portant sur le projet de règlement R921-2026 ayant pour objet de modifier 

certaines dispositions du règlement de zonage R630-2015 
6- Adoption du second projet de règlement R921-2026 
7- Avis de motion d’un projet de règlement qui portera le numéro R926-2026 ayant pour objet de 

modifier le règlement de zonage R630-2015 afin d’autoriser l’usage spécifique de « golf miniature 
» dans la zone C-222 

8- Adoption du premier projet de règlement R926-2026  
9- Avis de motion d’un projet de règlement qui portera le numéro R927-2026 ayant pour objet de 

modifier le règlement de zonage R630-2015 afin d’autoriser l’usage de « maison de chambres et 
pension » dans la zone H-120 

10- Adoption du premier projet de règlement R927-2026 
11- Adoption du règlement R922-2026 fixant le traitement des élus municipaux  
12- Adoption du règlement R923-2026 établissant un Code d’éthique et de déontologie pour les 

membres du conseil municipal 
13- Adoption du règlement R924-2026 établissant un Code d’éthique et de déontologie pour les 

employés municipaux 
14- Adoption du règlement R925-2026 visant à procéder à la fermeture et à la déverbalisation comme 

chemin public des lots 6 638 350, 6 638 352, 6 698 507, 6 698 508, 6 698 509, 6 698 510, 6 698 
511 et 6 698 512 du Cadastre du Québec (secteur de la rue Alfred-Morin), circonscription foncière 
de Charlevoix numéro 2 

 
E- RÉSOLUTIONS 

 
ADMINISTRATION ET LÉGISLATION  
1. Dépôt de la liste des personnes engagées  
2. Maison-Mère - versement de la compensation suite à l’abandon du projet Espace Bleu 
3. Comptes bancaires- modification  
4. Convention d’aide financière PRAFI 3000212 - Plan de résilience et immunisation- autorisation de 

signature  
5. Projet de l’INRS- protocole d’entente -autorisation de signature 
6. Demande d’exemption de taxes foncières- SEMO l’Appui  
7. Centrale à la biomasse -transfert d’un montant à la réserve financière  
8. Fonds d’atténuation et d’adaptation en matière de catastrophes (FACC) – dossier 710023- Projet 

de réduction du risque d’inondations – convention de subvention  -autorisation de signature  
  



 
 

VOIRIE ET HYGIÈNE DU MILIEU  
9. Projet du Parc agroalimentaire :  

a) Matériaux granulaires -adjudication de la soumission 
b) Achat d’un bassin souterrain- adjudication de la soumission 

10. Regroupement d’achat de l’UMQ – sel de déglaçage 
11. Adjudication des soumissions annuelles suivantes : 

a) Location de machinerie 
b) Fourniture et transport de matériaux 

12. Appel d’offres pour la vidange des bassins - rejet des soumissions reçues  
13. Réfection du chemin de la Martine -décret  
 
SÉCURITÉ PUBLIQUE  
URBANISME ET MISE EN VALEUR DU TERRITOIRE  
14. Agente en patrimoine – application des règlements  
 
LOISIRS, PARCS ET CULTURE 
15. Les Grands Rendez-vous cyclistes -diverses autorisations  

March. 
F- AFFAIRES NOUVELLES – DÉLÉGATIONS – DEMANDES DIVERSES 
1. Tournois de golf 2026 – délégation  
2. Tournoi féminin de balle-donnée le 13 juin 2026. 
3. Tournoi de volley-ball au centre-ville -diverses autorisations 

 
G- CORRESPONDANCE  
 
H- LECTURE DES COMPTES DE 25 000 $ ET PLUS ET ADOPTION DES COMPTES DU MOIS DE MARS 

2026 
1- Lecture des comptes de 25 000 $ et plus et adoption des comptes du mois de mars 2026  
2- Ratification des salaires versés au mois de mars 2026 
3- Dépôt de la liste des amendements et transferts budgétaires  
4- Rapport de délégation du directeur général 

 
I- PÉRIODE D’INTERVENTION DES MEMBRES DU CONSEIL  

 
J- QUESTIONS DU PUBLIC 

 
K- LEVÉE OU AJOURNEMENT DE LA SÉANCE  
 
DONNÉ EN LA VILLE DE BAIE-SAINT-PAUL, CE 13eme JOUR DU MOIS d’AVRIL DE L’ANNÉE 2026. 
 
 
Émilien Bouchard 
Greffier  
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